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Regulamin
Punktu Konsultacyjnego dla Przysztego Przedsiebiorcy

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla zakres wsparcia oferowanego przez Punkt Konsultacyjny dla Przysztego
Przedsiebiorcy, zwanego dalej PK, zasady udziatu, praw i obowigzkéw odbiorcéw wsparcia oraz
zobowigzan podmiotu prowadzgcego. PK jest realizowany w ramach przedsiewziecia pn.: Budowanie
postaw przedsiebiorczych wsréd dorostych mieszkaricéw Ostrowca-zajecia motywacyjne i szkoleniowe
uwzgledniajgce preferencje grup powracajgcych na rynek pracy-,Ostrowczanin na swoim”.
Przedsiewziecie wchodzi w skfad zadania pn.: Utworzenie Ostrowieckiego Integratora Edukacji
i Przedsiebiorczych, ktére realizowane jest w ramach projektu ,Ostrowiec Swietokrzyski — miasta
OdNowa” dofinansowanego ze S$rodkéw Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.

2. Podmiotem prowadzacym PK jest Centrum Rozwoju Lokalnego, zwane dalej CRL, z siedziba
w Ostrowcu Swietokrzyskim, ul. Sandomierska 26A.

3. Misjg PK jest wspieranie oséb zainteresowanych prowadzeniem wtasnej dziatalnosci gospodarczej
poprzez udzielanie informacji dotyczacych zaktadania i prowadzenia wtasnej firmy, mozliwosci
pozyskiwania Srodkéw na start, ale takze realnej pomocy w pisaniu wnioskéw czy biznesplanéw.
Zadaniem PK jest rowniez promocja idei przedsiebiorczosci i pracy na swoim pn. ,Ostrowczanin na
swoim” wsréd dorostych mieszkaricow miasta poprzez zlecanie i rozpowszechnianie spotéw
reklamowych w mediach spotecznosciach oraz prowadzenie strony internetowe] oraz organizacja cykli
szkolen dla 0séb zainteresowanych prowadzeniem wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

4. PKoferuje wsparcie w okresie od 15 wrzes$nia 2022 roku do 31 marca 2024 roku.

§2
Odbiorcy wsparcia oferowanego w ramach PK
Oferta PK skierowana jest do dorostych mieszkaricdw Ostrowca Swietokrzyskiego, oséb zainteresowanych
prowadzeniem wtasnej dziatalnos$ci gospodarcze;j.

§3
Zakres wsparcia oferowanego w ramach PK
1. Konsultacje dla oséb zainteresowanych podjeciem wiasnej dziatalnosci gospodarczej dotyczace
zaktadania i prowadzenia wtasnej firmy, mozliwosci pozyskiwania srodkéw na start, a takze pomocy
w przygotowaniu biznesplanéw. PK bedzie dyzurowat przez 30 dni w kwartale, w dni powszednie, od
poniedziatku do pigtku (mozliwe dyzury takze w sobote) w godzinach popotudniowych (2 godziny),
zgodnie z harmonogramem dostepnym na stronie internetowej: www.crl.ostrowiec.pl. Dyzury beda
odbywaty sie w siedzibie CRL.
2. Cykl szkolen skierowanych do 4 grup osdb chcacych pracowaé ,,na swoim”:
a) Doswiadczeni na Swoim (osoby w wieku 50+) osoby, ktérym trudno jest odnalez¢ sie na rynku pracy
— 7 edycji x 10 oséb — 70 osdb;
b) Mtodzi na Swoim (osoby w wieku do 29 roku zycia) — 7 edycji x 10 oséb — 70 osdb;
c) Mtodzi Rodzice na Swoim (dla osdb, ktére chcg wrdci¢ na rynek pracy po przerwie zwigzanej
z wychowaniem dziecka - dla oséb pomiedzy 30 a 49 rok zycia) — 7 edycji x 10 oséb — 70 o0sdb;
d) Seniorzy na Swoim (dla emerytéw, ktérzy chcg by¢ aktywni i realizowac sie zawodowo réwniez na
emeryturze) — 7 edycji x 10 oséb — 70 oséb.
Program szkolert obejmuje 2 dni szkoleniowe: 8 godzin zaje¢ motywacyjnych, ksztattujacych postawe
przedsiebiorczg, wzmacniajgcych kreatywnosé¢, skutecznos¢ dziatania, wyznaczanie i realizacje celéw
oraz 8 godzin obejmujacych zagadnienia prawne i praktyczne dotyczace prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, ale takze budowania marki, promocji, informacji i strategii w biznesie, tworzenia
biznesplanu, networkingu, mozliwosci uzyskiwania srodkdw zewnetrznych na uruchomienie wtasne;j
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firmy. Podczas udziatu w szkoleniu uczestnicy otrzymajg materiaty: notes i dtugopis oraz beda
korzysta¢ z poczestunku. Szkolenia bedg realizowane zgodnie harmonogramem dostepnym na stronie
internetowej: www.crl.ostrowiec.pl.

Promocja idei przedsiebiorczosci i pracy na swoim pn. ,Ostrowczanin na swoim” ws$réd dorostych
mieszkanicOw miasta poprzez zlecanie i rozpowszechnianie spotow reklamowych w mediach
spotecznos$ciowych oraz prowadzenie strony internetowe;.

§4
Zasady udziatu w oferowanym wsparciu

Warunkiem skorzystania z oferowanego w ramach PK wsparcia jest:

a) w zakresie konsultacji: umdwienie sie na konsultacje osobiscie w siedzibie CRL, telefonicznie pod
numerem telefonu: 41 248 03 70 lub za posrednictwem poczty elektronicznej - adres:
sekretariat@crl.ostrowiec.pl.

b) w zakresie szkolen: zgodnie z regulaminem rekrutacji na cykl szkolen pn. ,,Ostrowczanin na swoim”
(zatgcznik nr 1).

Udziat w oferowanym przez PK wsparciu jest bezpfatny.

§5
Obowigzki odbiorcéw wsparcia PK

Korzystajgcy ze wsparcia oferowanego przez PK wyrazajg dobrowolng zgode na:

a) udostepnianie danych osobowych niezbednych do korzystania ze wsparcia z oferty PK w celu
prowadzenia sprawozdawczosci, monitoringu i ewaluacji oraz wyrazenie zgody na przetwarzanie
tych danych;

b) nieodptatne wykorzystanie przez CRL wtasnego wizerunku do celéw zwigzanych z promocjg PK,
monitoringiem, ewaluacjg i kontrola.

Korzystajgcy ze wsparcia oferowanego przez PK zobowigzujg sie do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu;

b) aktywnego korzystania z wybranych form wsparcia;

c) podpisywania list obecnosci i kart konsultacyjno-doradczych oraz innych niezbednych dokumentow
zwigzanych z realizacjg konsultacji i szkolen;

d) rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentéw monitoringowych i ewaluacyjnych dotyczgcych
oferowanego wsparcia, w tym ankiet dotyczgcych oceny i jego rezultatow.

§6

Postanowienia koricowe
CRL zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie.
Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez CRL.
Regulamin dostepny jest w siedzibie CRL w godzinach jej funkcjonowania.
Ostateczna interpretacja ,Regulaminu Punktu Konsultacyjnego dla Przysztego Przedsiebiorcy” nalezy
do CRL.
Obowigzki informacyjne wynikajgce z art. 13 lub art. 14 RODO s3 realizowane wobec oséb
korzystajacych ze wsparcia w formie pisemne;j.
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