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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez xr ‘ WOJEWODZTWO

dla Swietokrzyskiego Unie Europejska SWIETOKRZYSKIE

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pn.: ,,PODIUM KOMPETENCIJI”
realizowanym w ramach Programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego
2021-2027, Priorytet 8. Edukacja na wszystkich etapach zycia,
Dziatanie 08.03 Wysoka jakos¢ edukacji ponadpodstawowej ogdlnej

§1
INFORMACIE O PROJEKCIE

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikéw do Projektu oraz zasady udziatu
w Projekcie pn.: ,,PODIUM KOMPETENCJI”, realizowanym przez Gmine Ostrowiec Swietokrzyski/
Centrum Rozwoju Lokalnego.

2. Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego
2021-2027, Priorytet 8. Edukacja na wszystkich etapach zycia Dziatanie, Dziatanie 08.03 Wysoka
jako$¢ edukacji ponadpodstawowej ogdlnej.

3. Okres realizacji Projektu: 01.01.2026 r. do 30.11.2027 r.

4. Biuro Projektu znajduje sie w budynku Centrum Biurowo-Konferencyjnym, ul. Sandomierska 26A,
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski.

§2
StOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia, oznaczaja:

1. Instytucja Zarzadzajaca — Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego petnigcy funkcje Instytucji
Zarzadzajacej dla programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027.

2. Projekt - Projekt pn.: ,PODIUM KOMPETENCIJI”.

Projektodawca, Wnioskodawca - Gmina Ostrowiec Swietokrzyski/ Centrum Rozwoju Lokalnego.

4. Uczestnik - zakwalifikowani zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym regulaminie:
uczniowie/uczennice Liceum Ogdlnoksztatcgcego nr Il im. W. Broniewskiego w Ostrowcu
Swietokrzyskim oraz Liceum Ogdlnoksztatcacego Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu
Swietokrzyskim nazwani dalej w skrécie ,,Uczniami”, bezposrednio korzystajacy ze wsparcia
oferowanego w niniejszym Projekcie oraz nauczyciele Liceum Ogdlnoksztatcgcego Mistrzostwa
Sportowego w Ostrowcu Swietokrzyskim.

5. Szkota - Liceum Ogdlnoksztatcgcego nr IIl im. W. Broniewskiego w Ostrowcu Swietokrzyskim oraz
Liceum Ogdlnoksztatcgcego Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu Swietokrzyskim.

w

§3

CEL PROJEKTU
Celem gtéwnym projektu jest podniesienie jakosci edukacji w dwdch liceach w Ostrowcu
Swietokrzyskim: Liceum Ogdlnoksztatcacym nr Il im. Wtadystawa Broniewskiego (zwanym dalej
Il LO) oraz Liceum Ogodlnoksztatcgcym Mistrzostwa Sportowego (zwanym dalej LOMS), poprzez
rozwijanie umiejetnosci podstawowych i przekrojowych dla: 48 os. — uczniéw i uczennic 32K i 16M 1l LO
oraz 48 ucznidw i uczennic 17K i 31M oraz 24 nauczycieli i nauczycielek 14K i 10M LOMS w okresie od
01.01.2026 r. do 30.11.2027 .

§4
ZAKRES WSPARCIA
1. Udziat w Projekcie jest catkowicie bezptatny.
2. Wsparcie dla Uczestnikdw w ramach Projektu obejmuje nastepujace dziatania:
a) dla 48 uczniéw Liceum Ogdlnoksztatcacego Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu
Swietokrzyskim:



* %o
* oy %

dla Swietokrzyskiego Unie Europejska SWIETOKRZYSKIE

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez xr ‘ WOJEWODZTWO

- Indywidualne zajecia z psychologiem sportu dla uczniéw/uczennic LO MS

Dla 21 oséb, tacznie 126 godzin.

Zadanie ma na celu wspieranie uczniéw w ksztattowaniu umiejetnosci, ktére przyczynia sie do
osiggania lepszych wynikéw sportowych oraz radzenie sobie z wyzwaniami emocjonalnymi
zwigzanymi z treningiem i rywalizacjg. Poruszane bedg zagadnienia: motywacja w sporcie i jej
zrédta, techniki zwiekszania motywacji, ustalanie celdw krétko- i dlugoterminowych, zarzadzanie
stresem i emocjami, w tym rozpoznawanie i zarzadzanie stresem przed zawodami, praca

z emocjami w sytuacjach rywalizacji, techniki poprawiajgce koncentracje, éwiczenia zwiekszajace
Swiadomos¢ ciata i umystu, techniki wzmacniajgce pewno$¢ siebie, praca z afirmacjami

i pozytywnym mysleniem, analiza porazek i sukceséw, wspotpraca i komunikacja

z trenerem i zespotem, psychologia przedzawodowa, w tym przygotowanie psychiczne do
zawodow, rutyny przedstartowe, analiza rywalizacji i nauka z doswiadczen, techniki samodzielnej
pracy nad rozwojem psychologicznym.

Zajecia w wymiarze:

- indywidualne: 6 godzin/1 osobe .

- Warsztaty z psychologiem sportu dla uczniéw/uczennic LO MS

Dla 26 os6b, w podziale na 4 grupy po 4 godziny/1 grupe, tgcznie 160 godzin.

Celem warsztatow jest wzmocnienie mentalnej strony ucznidow liceum sportowego, rozwaj
umiejetnosci radzenia sobie ze stresem i presjg, zwiekszenie motywacji i zaangazowania

w treningi oraz rywalizacje, poprawa koncentracji i technik wizualizacji, rozwijanie wspotpracy

w grupie/druzynie. Zakres poruszanych zagadnien: wprowadzenie do psychologii sportu,
omowienie wptywu psychiki na wyniki sportowe, ¢wiczenie: ,,Autoanaliza” — dyskusja nad swoimi
mocnymi stronami i obszarami do poprawy, techniki mentalne w sporcie, ,Motywacja w sporcie”
— rdézne rodzaje motywacji i jak je rozwija¢, ,, Koncentracja i wizualizacja w sporcie” — jak uzywac
wyobrazni do poprawy wynikéw, ,Jak wdraza¢ techniki psychologiczne w codziennym treningu?”,
Wspotpraca i komunikacja z Trenerem i Zespotem.

Zajecia w wymiarze:

- grupowe: 4 godziny/1 grupe.

- Kétko Ekologiczne dla uczniéw/uczennic LO MS

Dla 8 0sdb, tacznie 10 godzin.

Uczniowie uczestniczgcy w koétku ekologicznym, beda rozwijac¢ swoje umiejetnosci podstawowe
w zakresie nauk przyrodniczych, przekrojowe w zakresie pracy zespotowej oraz zwigzane

z kreatywnoscig i innowacyjnoscia.

Realizacja zaje¢ w Kotku Ekologicznym ma na celu nie tylko edukacje, aktywne wtgczenie
mtodziezy w dziatania na rzecz ochrony srodowiska. Poruszone zagadnienia zw. z ochrong
srodowiska, klimatem, zasadg DNSH, odnawialnych Zrédet energii, Swiadomych Eko-zakupdéw oraz
jak efektywnie zarzgdzac zasobami - oszczedzanie energii, wody i Zywnosci, Greenwashing - tzw.
ekosciema. Dtugi cykl zaje¢ umozliwia pogtebiong prace nad tematami, wiecej czasu na
dyskusje, refleksje i przygotowanie dziatan.

Zajecia w wymiarze:

- grupowe: 10 godzin/1 grupe.

- Warsztaty ekologiczne dla uczniéw/uczennic LO MS

Dla 40 oséb, tacznie 20 godzin.

Warsztaty ekologiczne majg na celu nie tylko edukacje, ale takze aktywne witgczenie mtodziezy
w dziatania na rzecz ochrony srodowiska. Krotkie, intensywne, jednorazowe zajecia. Skupiajg sie
gtéwnie na praktycznym aspekcie tematyki — przekazaniu wiedzy i aktywizacji uczestnikéw

w krétkim czasie. Poruszane zagadnienia:
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Zmiany klimatu — przyczyny, skutki oraz sposoby ich ograniczania.

Zanieczyszczenie Srodowiska — rodzaje zanieczyszczen (powietrza, wody, gleby, hatasu) i ich
konsekwencje.

Odnawialne i nieodnawialne zrédtfa energii — poréwnanie i wptyw na srodowisko.

Ochrona bioréznorodnosci — znaczenie ekosystemow i zagrozenia dla gatunkow.
Gospodarka odpadami — recykling, kompostowanie, zasady zero waste.

Zréwnowazony rozwoj — jak faczyé rozwdj gospodarczy z ochrong sSrodowiska.

Wptyw cztowieka na srodowisko — dziatalnos¢ rolnicza, przemystowa i urbanizacja.
Codzienne dziatania proekologiczne — jak kazdy moze przyczynic sie do ochrony srodowiska
Uczniowie zostang zacheceni do podejmowania dziatan na rzecz ochrony srodowiska

w codziennym zyciu oraz angazowania sie w inicjatywy lokalne i krajowe dotyczace walki ze
smogiem, w tym wptywu jednostki na jego redukcje poprzez wybor srodkdw transportu, sposéb
ogrzewania czy recykling. Poprzez aktywny udziat uczniow mozliwe bedzie wprowadzenie
pozytywnych zmian w lokalnej spot. oraz podniesienie $wiadomosci na temat smogu, ekologii

i metod monitorowania jako$ci powietrza. Wzrost sSwiadomosci ekologicznej wéréd mtodziezy
potwierdza istotnos$¢ dziatan proekologicznych.

Zajecia w wymiarze:

- grupowe: 4 godziny/1 grupe.

N
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- Warsztaty antydyskryminacyjne dla uczniéw/uczennic LO MS

Dla 48 oséb, tacznie 48 godzin.

Celem warsztatow antydyskryminacyjnych jest zwiekszenie Swiadomosci na temat dyskryminacji

i jej skutkdw, rozwadj umiejetnosci krytycznego myslenia i empatii, wzmacnianie postaw tolerancji

i akceptacji réznorodnosci, promowanie aktywnego sprzeciwu wobec dyskryminacji

w spotecznosci lokalnej. Najwazniejsze tematy:

1. Czym jest dyskryminacja? — definicja, rodzaje (bezposrednia, posrednia, systemowa).

2. Stereotypy i uprzedzenia — jak powstajg i w jaki sposdb wptywajg na nasze postrzeganie

innych.

Mowa nienawisci i hejting — jak jg rozpoznawad i przeciwdziataé jej w szkole i internecie.

Réwnos¢ i prawa cztowieka — podstawowe prawa i mechanizmy ochrony przed dyskryminacja.

5. Dyskryminacja w réznych obszarach zycia — np. ze wzgledu na pte¢, orientacje seksualng,
pochodzenie, religie, niepetnosprawnosc.

6. Empatia i perspektywa drugiej osoby — ¢wiczenia pomagajgce wczuc sie w sytuacje oséb
dyskryminowanych.

7. Jak reagowac na dyskryminacje? — strategie interwencji, wsparcie dla oséb doswiadczajgcych
wykluczenia.

8. Dziatania na rzecz réwnosci — jak tworzy¢ bardziej inkluzywng i otwartg spotecznos¢
w szkole i poza nig.

Zajecia w wymiarze:

- grupowe: 8 godzin/1 grupe.

s w

- Indywidualne doradztwo zawodowe dla uczniéw/uczennic LOMS

Dla 48 osdb, tacznie 192 godziny.

Celem indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym jest wsparcie uczniéw w podejmowaniu
Swiadomych decyzji dotyczacych przysztej kariery zawodowej. Uczestnicy bedg mieli okazje
poznac réznorodne zawody, rozwija¢ umiejetnosci praktyczne oraz zdobywac wiedze o rynku
pracy. Doradca zawodowy pomoze w podjeciu decyzji, ktére kierunki ksztatcenia /uczelnie wyzsze
sg najbardziej odpowiednie pod katem zainteresowan i celéw danego ucznia, pomoze zredukowaé
stres zwigzany z wyborem dalszej edukacji oraz nowym srodowiskiem (np. akademickim lub

W nowej pracy), jak rowniez pokaze, jak teoria taczy sie
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z praktyka w realnym Srodowisku pracy. Podczas spotkan z doradcg zawodowym uczestnicy
zdobedg petng wiedze na temat mozliwosci dalszego ksztatcenia i $ciezek zawodowego rozwoju
osobistego. Uczestnicy zostang zapoznani z réznorodnoscig zawoddéw, bedg mieli szanse poznac
zawody, o ktérych wczesniej nie wiedzieli, a ktdre mogg ich zainteresowac i pasjonowaé. Wczesne
zapoznanie sie z réznymi zawodami pomoze w tamaniu stereotypow ptciowych i kulturowych.
Zajecia w wymiarze:

- indywidualne 4 godziny/1 osobe.

- Warsztaty z dietetykiem dla uczniéw/uczennic LOMS

Dla 20 oséb, tacznie 30 godzin.

Uczniowie biorgcy udziat w warsztatach rozwing swoje umiejetnosci przekrojowe osobiste,

w zakresie pracy zespotowe]j oraz kreatywnosci. Warsztaty z dietetykiem dla mtodych sportowcéw
bedg nie tylko okazjg do zdobycia wiedzy teoretycznej, ale przede wszystkim do praktycznego
zastosowania zasad zdrowego odzywiania w codziennym zyciu. Dzieki indywidualnemu podejsciu
uczestnicy dowiedzg sie jak dostosowac diete do specyfiki swojej dyscypliny sportowej, poziomu
aktywnosci fizycznej oraz osobistych preferencji zywieniowych. Praktyczna czes$é warsztatow,
obejmujaca przygotowywanie positkow i przekasek, pozwoli uczniom na nauke prostych, ale
wartosciowych przepiséw, ktore bedg mogli tatwo wdrozy¢ do swojej rutyny. Omodwienie
sezonowosci produktow nie tylko pomoze w planowaniu bardziej zréznicowanej diety, ale takze
uwrazliwi mtodziez na kwestie zwigzane ze zréwnowazonym odzywianiem.

Zajecia w wymiarze:

- grupowe: 10 godzin/1 grupe.

- Zajecia grupowe: Dobrostan emocjonalny "W zdrowym cieple zdrowy duch" dla
uczniéw/uczennic LO MS

Dla 48 os6b, tacznie 240 godzin.

Celem warsztatow jest poprawa dobrostanu emocjonalnego uczestnikdw poprzez rozwijanie
umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, zwiekszanie samoswiadomosci oraz budowanie
pozytywnych relacji z innymi. Real. zagadnienia: ¢wiczenia na rozpoznawanie i nazywanie emocji,
techniki radzenia sobie ze stresem, techniki relaksacyjne (medytacja, gtebokie oddychanie),
techniki oddechowe - wspomagaja zarzgdzanie stresem poprzez regulacje uktadu nerwowego,
poprawiajg koncentracje, wyciszenie i dotlenienie organizmu, praktyka relaksacji miesniowej,
¢wiczenia jogi i streching, redukcja napiecia i kontrola nad stresem. Tworzenie planu dziatania na
przysztoéé: jak dbac o swoje emocje i relacje, Cwiczenia grupowe dotyczace identyfikacji emogiji.
Zajecia w wymiarze:

- grupowe: 40 godzin/1 grupe.

dla 48 uczniéw Liceum Ogdlnoksztatcgcego nr Il im. W. Broniewskiego w Ostrowcu
Swietokrzyskim:

- Zajecia dodatkowe wyréwnawcze z matematyki dla uczniéw/uczennic Il LO

Dla 16 oséb, tacznie 60 godzin.

W ramach zaje¢ utrwalane bedg informacje z zakresu programu nauczania z matematyki takie jak:
liczby, zbiory i dziatania; algebra, wielomiany, réwnania, nierdwnosci, uktady rdwnan; funkcje,
ciagi liczbowe; planimetria; trygonometria; geometria analityczna; stereometria. Tematyka zajec
bedzie dopasowana do mozliwosci oraz brakéw jakie uczen bedzie w danej chwili posiadat, bedzie
wspierata rozwigzywanie problemdw.

Zajecia w wymiarze:

- grupowe: 30 godzin/1 grupe.

- Zajecia dodatkowe wyréwnawcze z jezyka polskiego dla uczniéw/uczennic Ill LO
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Dla 16 oséb, tagcznie 60 godzin.

Zajecia wyréwnujace szanse edukacyjne ucznidw w zakresie stwierdzonych deficytow, rozwijajace,
w zakresie umiejetnosci podstawowych: rozumienie i tworzenie informacji oraz przekrojowych:
osobistych, spotecznych i w zakresie uczenia sie. Zajecia majg na celu ugruntowanie zdobytej
wiedzy, szersze podejscie do problematycznych zagadnien, np.: z gramatyki j. polskiego.

W ramach zaje¢ utrwalane bedg informacje z zakresu historii i teorii literatury. Uczniowie bedg
¢wiczy¢ tworzenie wypowiedzi argumentacyjnej — zarowno pod katem matury ustnej jak

i pisemnej. Tematyka zaje¢ bedzie dopasowana do mozliwosci oraz brakéw jakie uczen bedzie
w danej chwili posiadat.

Zajecia w wymiarze:

- grupowe: 30 godzin/1 grupe.

- Indywidualne doradztwo zawodowe dla uczniéw/uczennic Il LO

Dla 48 0sdb, tacznie 192 godziny.

Doradztwo zawodowe bedzie wolne od stereotypdw ptciowych w wyborze $ciezek edukacyjnych
i zawodowych oraz bedzie wspiera¢ przetamywanie tych stereotypdéw. Dziatania beda
przeciwdziata¢ dyskryminacji oraz wspieraé decyzje dziewczat w wyborze kierunkéw zwigzanych
z STEM, beda ksztattowaé umiejetnosci podstawowe i przekrojowe m.in.: rozumienia i tworzenia
informacji, osobiste, spot., pracy zespotowej, zdolnosci adaptacji do nowych warunkow.
Zaplanowano 2 moduty: Modut 1 -indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym- 2h/10s. dla
480s. tacznie 96h oraz Modut 2 - indywidualne konsultacje z psychologiem dotyczace wsparcia
w zakresie doradztwa zawodowego-2h/10s. dla 480s. tgcznie 96h.

Zajecia w wymiarze:

- indywidualne: 4 godziny/1 osobe

- Warsztaty ekologiczne dla uczniéw/uczennic lll LO

Dla 48 0s6b, tacznie 24 godziny.

Uczniowie beda rozwijac swoje umiejetnosci podstawowe: w zakresie nauk przyrodniczych, oraz
przekrojowe: w zakresie pracy zespofowej oraz zwigzane z kreatywnoscig i innowacyjnoscia. Jako
zakonczenie swojego udziatu w warsztatach ekologicznych zorganizujg Happening antysmogowy
wraz z uczniami biorgcymi udziat w projekcie, ktérzy uczestniczy¢ bedg w Koétku ekologicznym

w wymiarze 10h/1gr, opisanym w zadaniu 4.

Realizacja warsztatdw ekologicznych ma na celu nie tylko edukacje, ale takze aktywne wtgczenie
miodziezy w dziatania na rzecz ochrony $rodowiska. Przedstawione i oméwione zostang
zagadnienia zwigzane z ochrong srodowiska, klimatem, zasadg DNSH. odnawialnych Zrédet
energii, Swiadomych Eko-zakupdw oraz jak efektywnie zarzadza¢ zasobami - oszczedzanie energii,
wody i Zywnosci, omdwione zostanie zjawisko Greenwashingu - tzw.ekosciemy.

Najwazniejsze tematy zajed:

1. Zmiany klimatu — przyczyny, skutki oraz sposoby ich ograniczania.

2. Zanieczyszczenie Srodowiska — rodzaje zanieczyszczen (powietrza, wody, gleby, hatasu) i ich
konsekwencje.

Odnawialne i nieodnawialne zrédta energii — poréwnanie i wptyw na srodowisko.

Ochrona bioréznorodnosci — znaczenie ekosystemow i zagrozenia dla gatunkow.

Gospodarka odpadami — recykling, kompostowanie, zasady zero waste.

Zrownowazony rozwoj — jak faczyé rozwdéj gospodarczy z ochrong Srodowiska.

Wptyw cztowieka na srodowisko — dziatalnos¢ rolnicza, przemystowa i urbanizacja.
Codzienne dziatania proekologiczne — jak kazdy moze przyczynic sie do ochrony srodowiska
Uczniowie zostang zacheceni do podejmowania dziatan na rzecz ochrony srodowiska

w codziennym zyciu oraz angazowania sie w inicjatywy ekologiczne.

Zajecia w wymiarze:

N U hAW
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- grupowe: 4 godziny/1 grupe.

- Szkolenie ECDL Profile -dla uczniéw/uczennic lll LO

Dla 16 oséb, tagcznie 80 godzin.

Uczestnicy ksztattowac bedg umiejetnosci podstawowe w zakresie rozumienia i tworzenia
informacji oraz umiejetnosci przekrojowe: cyfrowe.

Szkolenie ztozone jest z 4 modutdw. Zakonczenie szkolenia zostanie potwierdzone poprzez
otrzymanie przez kazdego z uczestnikow certyfikatow z kazdego modutu.

Zajecia w wymiarze:

- grupowe: 40 godzin/1 grupe

- Warsztaty antydyskryminacyjne dla uczniéw/uczennic lll LO

Dla 48 oséb, tacznie 48 godzin.

Celem warsztatéw antydyskryminacyjnych jest zwiekszenie Swiadomosci na temat dyskryminacji

i jej skutkdw, rozwdj umiejetnosci krytycznego myslenia i empatii, wzmacnianie postaw tolerancji

i akceptacji réznorodnosci, promowanie aktywnego sprzeciwu wobec dyskryminacji w

spotecznosci lokalnej. Najwazniejsze tematy:

1. Czym jest dyskryminacja? — definicja, rodzaje (bezposrednia, posrednia, systemowa).

2. Stereotypy i uprzedzenia — jak powstajg i w jaki sposdb wptywajg na nasze postrzeganie
innych.

3. Mowa nienawisci i hejting — jak jg rozpoznawac i przeciwdziatac jej w szkole i internecie.

Rownos¢ i prawa cztowieka — podstawowe prawa i mechanizmy ochrony przed dyskryminacja.

5. Dyskryminacja w réznych obszarach zycia — np. ze wzgledu na pteé, orientacje seksualng,
pochodzenie, religie, niepetnosprawnosc.

6. Empatia i perspektywa drugiej osoby — ¢wiczenia pomagajgce wczuc sie w sytuacje oséb
dyskryminowanych.

7. Jak reagowac na dyskryminacje? — strategie interwencji, wsparcie dla oséb doswiadczajgcych
wykluczenia.

8. Dziatania na rzecz réwnosci — jak tworzy¢ bardziej inkluzywna i otwartg spotecznos¢ w szkole
i poza nia.

Zajecia w wymiarze:

- grupowe: 8 godzin/1 grupe.

b

dla 24 nauczycieli Liceum Ogélnoksztatcagcego Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu
Swietokrzyskim:

SZKOLENIE 1. "JAK ROZPOZNAWAC, ZE DZIECKO/UCZEN JEST W KRYZYSIE?" — 5 godzin/1gr x 3gr,
tacznie 15h.

Program szkolenia: Rozpoznawanie kryzyséw psychicznych, zaburzen adaptacyjnych i trudnosci

z funkcjonowaniem w rzeczywistosci szkolnej, Jakie sg tego objawy, symptomy, Jak przebiega
dynamika kryzysu z uwzglednieniem zréznicowania jego przejawdw w zaleznosci od wieku
uczniow?, Jakie zachowania i stany najczesciej wystepujg u uczniéw w kryzysie psychologicznym —
opisy przypadkdéw i wskazéwki do rozpoznawania, Zaburzenia lekowe, zaburzenia nastroju czy
depresja — jakie zachowania umozliwig ich rozréznienie i wtasciwg reakcje?, Niepokdj czy
przewlekty stres — symptomy umozliwiajgce rozpoznanie u ucznia rodzaju kryzysu
psychologicznego, Kiedy izolacja zmienia sie w osamotnienie — wskazéwki do rozpoznania uczniéw
wykluczonych ze spotecznosci szkolnej, Mozliwe formy pomocy uczniowi w kryzysie — sposoby
reagowania i zachowania, ktérych nalezy sie wystrzegaé; konsekwencje nieudzielenia pomocy.

SZKOLENIE 2 "JAK ROZPOZNAWAC | PRZECIWDZIAtAC DEPRESJI U UCZNIOW?" 2 moduty x
5godzin/1gr., tj.10h x 3gr, tgcznie 30h
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MODUL 1: swiadomos¢, jak wyglada swiat postrzegany przez osobe chorg na depresje, obalenie
powszechnych mitdw na temat tej choroby, poznanie definicji depresji, trudne emocje, jakie mogg
odczuwac uczniowie i sposoby radzenia sobie z nimi, charakterystyka okresu dojrzewania,
mozliwe reakcje dorostych na trudne zachowania ucznidw, mozliwe przyczyny depresji, rozmowa
z rodzicem ucznia z podejrzeniem depres;ji.

MODUL 2: mozliwe objawy depresji u mtodych ludzi, wptyw choroby ucznia na jego
funkcjonowanie w szkole, wiasciwe reakcje nauczyciela, kiedy podejrzewa depresje u ucznia,
Swiadomos¢, jak pobyt dziecka w szkole moze wspieraé lub utrudniac leczenie depresji,
przyktadowa rozmowa nauczyciela z uczniem, niepokojgce zachowania ucznia moggce wskazywadé
na zamiary samobdjcze, wtasciwe reakcje po zaobserwowaniu tendencji samobdjczych lub po
prébie samobdjczej, powrdt ucznia do szkoty po hospitalizacji ze wzgledu na depresje / probe
samobdjczg, pomysty na przeprowadzenie lekcji wychowawczej ,Kolory depresji”.

SZKOLENIE 3 "ODPOWIEDZIALNOSC PRAWNA NAUCZYCIELI"- 5 godzin x 3gr, tgcznie 15h
szkolenia

1. Prawne i etyczne elementy pracy nauczyciela: Podstawy prawne i orzeczenia sgdéw, Etyka
zawodu nauczyciela, Nauczyciel jako osoba publiczna, Obowigzki i prawa nauczycieli

2. Postepowanie skargowe: Skargi w oswiacie: przyczyny i skutki, Zasady postepowania organu
prowadzgcego, nadzoru pedagogicznego, dyrektora szkoty.

3. Wszystkie zajecia, szkolenia, warsztaty, kursy i studia podyplomowe w ramach Projektu bedg
odbywac sie zgodnie z harmonogramem szkoler/kurséw/warsztatow (obejmujgcym liczbe godzin,
terminy oraz miejsca zaje¢). Harmonogram powstanie po zebraniu grup Uczestnikow i bedzie
dostepny w Biurze Projektu oraz w Szkotach. Szkolenia/kursy/warsztaty odbywac sie beda wytgcznie
poza godzinami lekcyjnymi, zgodnie z harmonogramem zajeé. Szkolenia, kursy, studia podyplomowe
dla nauczycieli odbywac sie beda stacjonarnie w Ostrowcu Swietokrzyskim lub w odlegtosci nie
wiekszej niz 200 km lub zdalnie. Wnioskodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany harmonogramu
zajed.

§5
ZASADY REKRUTACIJI

1. Uczestnikami Projektu mogga by¢ wytgcznie uczniowie/uczennice i nauczyciele Liceum
Ogolnoksztatcgcego nr lIl im. W. Broniewskiego w Ostrowcu Swietokrzyskim oraz Liceum
Ogodlnoksztatcgcego Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu Swietokrzyskim, ktérzy zadeklarowali
udziat w projekcie i w wyznaczonym terminie dostarczg do sekretariatu biura projektu lub
sekretariatu szkoty kompletne i poprawnie wypetnione dokumenty rekrutacyjne w formie
papierowej. Uczestnikami projektu moga by¢ wytacznie osoby, ktore nie korzystaty/ korzystajg
z tego samego typu wsparcia w innych projektach.

2. Grupa docelowa w projekcie sg uczniowie i uczennice z licedw w Ostrowcu Swietokrzyskim: I1l LO
i LO MS oraz nauczyciele LO MS w ilosci, ktérzy uczg sie, pracujg lub zamieszkujg w rozumieniu
przepiséw Kodeksu Cywilnego w Ostrowcu Swietokrzyskim., woj. $wietokrzyskie.

W projekcie zaplanowano dziatania dla 3 grup uczestnikéw:
- Il LO: 48 ucznidw i uczennic: 32K i 16M

- LO MS: 48 uczniéw i uczennic: 17K i 31M

- LO MS:24 nauczycieli i nauczycielek: 14K i 10M.

3. Dokumenty rekrutacyjne przyjmowane bedg w szkotach (sekretariaty-punkty informacyjne) oraz
w biurze projektu W sktad kompletu dokumentéw wchodzi:

a) wypetniony kompletnie i czytelnie podpisany formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami
(dokumentacja rekrutacyjna - formularze, oswiadczenia - bedg dostepne do pobrania na stronie
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internetowej www.crl.ostrowiec.pl - wersja word i pdf, a takze w wersji papierowej w szkotach

(punkty informacyjne);

b) w przypadku ucznia dokumenty podpisuje rodzic/opiekun prawny na udziat w Projekcie.

c) w przypadku ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi - opinia Poradni psychologiczno-
pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

d) w przypadku osdb z niepetnosprawnosciami kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci
poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem lub opinia lub orzeczenie wydane przez poradnie
psychologiczng (jesli dotyczy).

. Ztozone dokumenty zgtoszeniowe bedg na biezgco weryfikowane, a potencjalni uczestnicy beda

niezwtocznie informowani o ewentualnej koniecznosci poprawienia lub uzupetnienia dokumentéw.

. Za termin zgtoszenia przyjmuje sie dzien, w ktérym do biura projektu wptynie poprawnie wypetniony

formularz zgtoszeniowy, poswiadczony podpisem osoby przyjmujacej i wpisaniem daty wptywu.

. Rekrutacja Uczestnikow prowadzona bedzie w terminie od 01-31.01.2026 r.

Informacja o doktadnym terminie rekrutacji bedzie udostepniona na stronach internetowych

dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami: Projektodawcy oraz Szkét, a takze

plakatach, spotkaniach rady pedagogicznej i wywiadéwkach. W uzasadnionym przypadku

Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzenia dodatkowej rekrutacji w Szkole.

. Rekrutacja Uczestnikdw Projektu bedzie prowadzona z zachowaniem réwnosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych. Rekrutacja prowadzona bedzie

bez jakiejkolwiek dyskryminacji ze wzgledu na przestanki okreslone w szczegdlnosci w art. 9 ust. 3

rozporzadzenia nr 2021/1060, tj. ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub

Swiatopoglad, niepetnoprawnosé, wiek lub orientacje seksualng. O rekrutacji zostang poinformowane

takze osoby niepetnosprawne.

. Rekrutacja zostanie przeprowadzona przez Komisje Rekrutacyjng sktadajaca sie z cztonkdéw zespotu

projektowego: asystent/ ci projektu i koordynator. Zostanie przeprowadzona w sposdb bezstronny,

jawny oraz zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.

. Kryteria rekrutacji:

a) Ocena formalna (niespetnienie jedno z kryteriow powoduje niemoznos¢ uczestnictwa
w projekcie): ztozenie kompletnego formularza zgtoszeniowego; uczeszczanie do szkét i klas
ktérym dedykowane jest wsparcie (uczen) lub zatrudnienie w szkole uczestniczacej w projekcie
(nauczyciele).

b) Ocena punktowa:

-_uczniowie:

- dziecko niepetnosprawne - 8 p. (weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci);

- dziecko wymagajace ksztatcenia specjalnego - 6 p. (weryfikacja na podstawie opinii lub
orzeczenia z Poradni psychologiczno-pedagogicznej);

- zajecia wyréwnawcze z matematyki: ocena z matematyki w poprzednim roku szkolnym
2024/2025: oceny: niedostateczny, mierny i dostateczny — 6 punktéw; oceny: dobry, bardzo
dobry i celujacy — 4 punkty;

- zajecia wyréwnawcze z jezyka polskiego.: ocena z jezyka polskiego w poprzednim roku
szkolnym 2024/2025: oceny: niedostateczny, mierny i dostateczny — 6 punktéw; oceny: dobry,
bardzo dobry i celujgcy — 4 punkty;

- zajecia rozwijajgce kompetencje cyfrowe Szkolenie ECDL: ocena z informatyki w poprzednim
roku szkolnym 2024/2025: oceny: niedostateczny, mierny i dostateczny — 4 punkty; oceny:
dobry, bardzo dobry i celujgcy — 6 punktow;

- zajecia rozwijajgce zainteresowania w obszarze ekologii — Kétko ekologiczne: ocena z biologii
w poprzednim roku szkolnym 2024/2025: oceny: niedostateczny, mierny i dostateczny — 4
punkty; oceny: dobry, bardzo dobry i celujgcy — 6 punktow;

- nauczyciele:
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- o0soba niepetnosprawna — 8 punktow (weryfikacja na podstawie orzeczenia o
niepetnosprawnosci);

- Staz pracy - 1 punkt za kazdy rok pracy w szkole (weryfikacja na podstawie oswiadczenia);

- Stopien awansu zawodowego nauczyciela: stazysta-10pkt., kontraktowy-8pkt., mianowany-6
pkt., dyplom.-4pkt,

9. Do udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia zostang zakwalifikowane osoby z najwyzszym
wynikiem punktowym.

10.W przypadku, gdy liczba chetnych do udziatu w poszczegélnych formach wsparcia bedzie wieksza niz
zaplanowana, zostanie utworzona lista rezerwowa. W przypadku rezygnacji uczestnika z Projektu, do
udziatu w zajeciach zostanie zakwalifikowany pierwsza osoba z listy rezerwowej.

11.0soba z listy rezerwowe] otrzyma wsparcie niewykorzystane przez Uczestnika, ktdrego zastgpita.

12.Wnioskodaweca sporzadzi protokét z rekrutacji zawierajacy liste oséb zakwalifikowanych do Projektu.

13.Lista Uczestnikdw zakwalifikowanych do Projektu, zostanie udostepniona w sekretariacie Szkoty oraz
Biurze Projektu.

14.Uczestnikiem projektu zostaje osoba, ktéra zostata zakwalifikowana do uczestnictwa w projekcie
zgodnie z powyzszymi zasadami oraz podpisata Deklaracje uczestnictwa w projekcie.

15.Wszelkie reklamacje i/lub skargi dotyczace rekrutacji powinny byé sktadane w formie pisemnej
w terminie do 3 dni od daty ogtoszenia w sekretariacie listy uczestnikdw zakwalifikowanych
do Projektu.

16.Reklamacje i/lub skargi powinny zawiera¢ imie, nazwisko i doktadny adres, jak réwniez opis podstaw
reklamacji i/lub skargi.

17.Reklamacje rozpatrywane bedg przez Wnioskodawce w terminie 3 dni od dnia ich doreczenia.

O wyniku postepowania reklamacyjnego osoba zainteresowana zostanie powiadomiona pisemnie.

§6
UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe.

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do regularnego uczestnictwa w catym programie przewidzianym
dla danego typu wsparcia, potwierdzonego kazdorazowo osobistym podpisem na liscie obecnosci.

3. W przypadku nieobecnosci na zajeciach, Uczestnik Projektu zobowigzany jest do samodzielnego
zrealizowania materiatu bedacego przedmiotem opuszczonych zaje¢.

4. Dopuszczalna liczba nieobecnosci na zajeciach z danego typu nie moze przekroczy¢ 30% ogdtu godzin.
W przypadku wiekszej liczby nieobecnosci Projektodawca zastrzega sobie prawo skreslenia z listy
uczestnikéw Projektu.

5. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do udostepnienia danych osobowych niezbednych do realizacji
Projektu, wypetnienia wszelkich wymaganych przez Projektodawce ankiet i arkuszy dla celdow
ewaluacji i monitorowania Projektu oraz biezgcego informowania o zdarzeniach mogacych zaktdci¢
udziat w Projekcie, a takze niezwtocznego poinformowania o zmianach danych osobowych,
kontaktowych i innych danych majgcych wptyw na realizacje Projektu.

6. Uczestnicy zobowigzujg sie do przekazywania danych po zakoriczeniu Projektu potrzebnych do
analizy wskaznikéw rezultatu do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w Projekcie.

7. Warunkiem ukonczenia Projektu jest wywigzanie sie z obowigzkdw, o ktérych mowa w niniejszym
Regulaminie.

§7
ORGANIZACIJA WSPARCIA
1. Dziatania projektowe realizowane bedg w godzinach od 07.00 do 21.00, bezposrednio po zajeciach
szkolnych, w tak zwanych ,okienkach” oraz w systemie weekendowym — w pigtki w godzinach
popotudniowych, w soboty, niedziele oraz ferie.
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. Uczestnicy projektu majg zapewnione profesjonalne pomoce dydaktyczne i sprzet multimedialny
niezbedne do realizacji zaje¢, szkolen, warsztatéw, kursow.

. Whnioskodawca nie zapewnia wyzywienia, noclegéw, ani nie ponosi kosztéw dojazdu na kursy,
szkolenia oraz studia podyplomowe.

§8
ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
. Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie, majg prawo do rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie
w uzasadnionych przypadkach, po ztozeniu w Biurze Projektu lub w sekretariacie Szkoty - pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji z miesiecznym wyprzedzeniem.
. Projektodawca zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikow Projektu
w przypadku naruszenia przez niego zapisOw niniejszego Regulaminu.
. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do Projektu, jego
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie
rekrutacji.

§9

INFOMACIJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

. Administratorem danych osobowych jest Centrum Rozwoju Lokalnego w Ostrowcu Swietokrzyskim,

ul. Sandomierska 26A, nr tel.: 41 248-03-70, e-mail: sekretariat@crl.ostrowiec.pl. Kontakt do

Inspektora Ochrony Danych: iod@crl.ostrowiec.pl.

. Podane dane osobowe bedg przetwarzane w celach:

- przeprowadzenia rekrutacji uczestnikéw do projektu oraz realizacji projektu, w szczegélnosci do
celéw monitorowania, sprawozdawczosci, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarzadzania
finansowego, weryfikacji i audytow, w stosownych przypadkach, do celéw okreslenia
kwalifikowalno$ci uczestnictwa w projekcie oraz archiwizacji dokumentacji - zadania w interesie
publicznym (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO),

- wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzagcych na administratorze (na podstawie art. 6 ust 1 lit. ¢
RODO, art. 9 ust. 2 lit. g RODO, art. 10 RODO),

- wykonania umowy o dofinansowanie lub do podjecia dziatan przed zawarciem umowy (na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO).

. Dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe na zlecenie

administratora w zakresie realizowanych przez niego obowigzkéw oraz w zwigzku z zawartymi

umowami, a takze innym podmiotom lub organom upowaznionym do pozyskania danych na
podstawie przepisdw prawa, w tym podmiotom o ktérych mowa w art. 87 i 89 ust 1 ustawy z dnia

28.04.2022 r. o zasadach realizacji zdan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie

finansowej 2021-2027, organom Komisji Europejskiej.

. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji projektu, a nastepnie przez

okres przewidziany dla archiwizacji dokumentéw wchodzacych do narodowego zasobu archiwalnego.

. Jezeli podstawg przetwarzania danych osobowych sg art. 6 ust 1 lit ¢, art. 9 ust 2 lit g, art. 10 RODO,

osobom, ktérych dane osobowe bedg przetwarzane przystuguje prawo dostepu do tych danych oraz

uzyskania ich kopii, prawo do sprostowania danych, prawo do ograniczenia przetwarzania danych.

Jezeli natomiast podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO, osoby

posiadajg dodatkowo prawo do usuniecia danych z zastrzezeniem wyjgtkdw wynikajgcych z tego

przepisu.

. Osoby, ktérych dane bedg przetwarzane majg rowniez prawo wniesienia skargi do organu

nadzorczego tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres: ul. Stawki 2, 00-193

Warszawa), gdy uznaja, ze ich przetwarzanie narusza przepisy RODO.

. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, ich niepodanie uniemozliwi realizacje celéw

przetwarzania.
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Dane nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego, ani do organizacji miedzynarodowej.
Dane nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu o ktérym mowa
w art. 22 ust 114 RODO.

§10

POSTANOWIENIA KONCOWE
Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu.
Uczestnik zobowigzany jest do stosowania sie do niniejszego Regulaminu.
Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez Projektodawce w oparciu
o stosowne dokumenty programowe znajdujace sie na stronach rzgdowych oraz stronach Instytucji
Zarzadzajacej - strony Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego.
Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w szczegdlnosci na skutek zmian
w przepisach dotyczacych programu Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027.

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego ogtoszenia.
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